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EDITAL N2 036, DE 25 DE JUNHO DE 2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abre inscricdes para cadastro reserva, mediante Processo
Seletivo Simplificado, para o Cargo de MONITOR

EDUCACIONAL, para atender excepcional interesse '

publico.

O Prefeito Municipal de MARQUES DE SOUZA, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 37 da Constituigcdo Federal de 1988
e suas alteracdes, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 30/06/2025 a
04/07/2025, as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado - PSS para o cargo de
MONITOR EDUCACIONAL, cadastro reserva, conforme tabela abaixo, que sera regido por
Contrato Administrativo Precério e Especial, submetido ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS. As contratacdes serdo regidas pelas instru¢des contidas neste Edital e pelas

demais disposigdes legais vigentes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta

por trés servidores, designada através da Portaria n?® 4194/2025.
1.1.1 As reunides e deliberagbes da Comissdo serdo objeto de registros em ata.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da

Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no site da mesma e o seu extrato

veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagdo local.

1.4 Os demais atos e decisdes, inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se

houver.
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1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na anélise de curriculos dos candidatos pela

Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratacdo, quando for necessaria, serd pelo prazo do afastamento da titular, limitado

a permanéncia da situa¢do precaria, podendo haver prorrogagao.

1.6.1 Podera haver alteragdo do prazo de contratagdo temporaria, desde que previamente

autorizado por lei especifica.

2. DA VAGA, DA FUNGAO, DOS REQUISITOS, DOS VENCIMENTOS E DA CARGA HORARIA:

2.1 A vaga, a funcio a ser exercida, os requisitos, o valor da remunerag&o e a carga horaria

semanal corresponderdo as seguintes informagoes:

N2 de Requisitos Remuneragdo Carga Horaria

Fungdo
Vaga Marssl Semanal

Licenciatura Plena

em Pedagogia
MONITOR
concluida ou Curso

CR EDUCACIONAL RS 2.420,80 30h
Normal (Magistério)

concluido

2.1.1 REQUISITOS:

a) Idade minima de 18 anos.

b) Instrugdo minima: Curso de Magistério concluido

2.2 A funcgdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio das seguintes atividades:

2.2.1 Descricio Sintética: Executar atividades diarias com atendimento e recreagdo as
criancas e trabalhos educacionais de artes diversas; zelar pelo bem-estar das criangas;
Exemplo de Atribuigdes: Prestar todo o atendimento necessario as criangas menores sob
seus cuidados, quer quanto a alimentagdo, higiene, horarios de sono e agasalhos;
acompanhar as criangas maiores em passeios, visitas, festividades sociais; proceder, orientar

e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na alimentagao;
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servir refeicbes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem; zelar pela higiene de
mamadeiras e demais utensilios utilizados na alimentagdo das criangas; auxiliar as criangas a
desenvolver a coordenagdo motora, social e afetiva; planejar atividades visando o
desenvolvimento global e harmonioso da crianga; proporcionar atividades para despertar a
capacidade individual respeitando suas aptiddes e necessidades; observar a saude e o bem-
estar das criangas, levando-as, quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial;
ministrar medicamentos, conforme prescricao médica, prestar primeiros socorros,
cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil,
comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato
qualquer incidente ou dificuldades ocorridas; vigiar e manter a disciplina das criangas sob
sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando
afastar-se, ou no final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia didria e mensal dos
menores; elaborar pareceres sobre a vida escolar das criangas, conforme legislagdo
pertinente; podendo conduzir veiculos oficiais do Municipio, exclusivamente para a

execucdo das atribuicbes do cargo; executar tarefas afins.

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: servigo
extraordinario, repouso semanal, gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado,
férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato, inscricao no

Regime Geral de Previdéncia Social.
2.3.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios, Lei Municipal n® 1748/2017, que define o Regime
Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma,

no gue couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo recebidas exclusivamente pelo SETOR DE PROTOCOLO, junto a sede
do Municipio, sito 8 Rua Getulio Vargas, n? 796, Bairro Centro, nas seguintes datas e

horarios:

Dias: 30/06 a 04/07/25 horario: 8has 11h  13h as 16h
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3.1.1 N3o serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das

presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢cdes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio
de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato, com poderes
especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, apresentando, em

ambos 0s casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e

assinada (anexo |);

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteira
ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de
Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, da OAB, CREA, CRM, CRC etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como

Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma do artigo 15, da Lei n® 9.503/97;
4.1.3 CPF,;

4.1.4 Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio - Curso de Magistério na
modalidade Normal ou Pedagogia — Licenciatura concluido, em nivel de graduagdo.
Também sera aceito certificado/declaracdo/atestado de conclusdo de curso, desde que

acompanhado de histdrico escolar;
4.1.5 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais;

4.1.6 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente
edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informacdes

contidas no curriculo.
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4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do, desde que o candidato

apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, edital contendo a relagdo

nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentagao das

razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigbes

homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo

de 01 (um) dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do

presente Edital.
6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo serd objeto de avaliagao.

6.3 Experiéncia profissional no exercicio da fungdo de Monitor Educacional/Educador ou

superior.

6.3.1 Para a comprovacio de experiéncia no exercicio da fun¢cdo de MONITOR
EDUCACIONAL, no ambito da administracdo, nas trés esferas de governo, bem como em
Empresas e Instituigdes Privadas devidamente constituidas, legalizadas e fiscalizadas na

forma da lei, é obrigatdrio a apresentagao e entrega dos seguintes documentos:

CoZle ]
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Para a comprovagao do Exercicio Profissional em Instituicdes Publicas

Certiddo, Declaracdo ou Atestado, no qual conste o inicio e o término do vinculo juridico

administrativo (efetivo/estatutario ou contrato temporario administrativo).
Para a comprovagao do Exercicio Profissional em Empresas ou Institui¢des Privadas

Carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS) DIGITAL, na qual conste o inicio e término

das atividades desenvolvidas.

6.3.2 Experiéncia profissional como estagiario ou bolsista de estudo ndo serd computada

para efeito de pontuagdo da analise do curriculo.

6.3.3 N3o sera considerada fragdo de ano ao final do somatdrio dos periodos de experiéncia,
nem sobreposicio de periodos registrados de experiéncia profissional para efeito de

pontuagdo da analise do curriculo.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito

publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.
6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragdo.

6.6 A classificagdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos

apresentados, conforme os seguintes critérios:

TITULOS/FORMAGAO ACADEMICA VALOR DE CADA VALOR MAXIMO
TITULO DOS TITULOS
Certificado de curso de pés-graduacdo em nivel de especializagdo, com 10 20
carga hordria minima de 360 h/a na drea da educagdo. Também sera
aceita a declaracdo de conclusdo de pos-graduagdo em nivel de
especializagdo, desde que acompanhada de historico escolar.
Diploma de curso de graduagdo na drea da educagdo. Também serd
. P & 10 20
aceita a declaracgio de conclusdo de graduagdo, desde que
acompanhada de histérico escolar,
Diploma do curso Normal (Magistério) em nivel de Ensino Médio, desde 10 10
que ndo utilizado como requisito para assumir a fungdo
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
Cursos, Encontros, Seminarios, Simpdsios, Jornadas, Congressos, 3 9

Conferéncias, Treinamentos, Féruns, Minicursos, Palestras, Semanas
Académicas, Oficinas, relacionados a drea da educagdo, com no minimo
20 horas de duragdo, validos a contar de 01/01/2021 e concluidos até
31/05/2025.

A comprovagio devera ser mediante apresentacdo de certificado, em
que conste a carga horéria e o periodo de realizagdo, com data de inicio
e conclusdo. O candidato somente podera apresentar até 3 titulos
para fins de pontuagdo desta alinea, sendo vedada a apresentagdo de
ndmero superior a 3. Em caso de ndo observancia, a pontuagdo desta
alinea serd zerada. ]
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Exercicio de atividade profissional no cargo a que concorre. 10 por ano
Pontuacdo da experiéncia profissional: pontos por ano (12 MESES), sem completo, sem
sobreposicdo de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir:
- Minimo de 1 ano completo: 10 pontos; OU

- 2 anos completos: 20 pontos; OU tempo
- 3 anos completos: 30 pontos; OU

- 4 anos completos: 40 pontos; OU

- 5 anos completos ou mais: 50 pontos.

A comprovagdo deverd ser mediante apresentacdo de declaragdo
emitida por instituicdes vinculadas as redes formais de ensino
(municipal, estadual e particular), contendo o periodo trabalhado ou ©
tempo total de servigo na fungdo.

50

sobreposi¢do de

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletronico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos

termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissao,

uma unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido

recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissdo,

permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do

candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais

candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
9.1.1 - Maior pontuacao em experiéncia profissional,
9.1.2 - Maior pontuagdo em nivel de formag¢do académica
9.1.3 - Maior pontuacao em aperfeigoamento profissional;

9.2 Permanecendo o empate, o sorteio, que sera realizado em ato publico, aberto a todos os
candidatos e demais interessados, nas dependéncias da Prefeitura Municipal, Rua Getulio

Vargas, n2 796, Centro, Marques de Souza/RS, um dia ap6s o prazo de recursos.

9.3 A aplicagio do critério de desempate serd efetivada apos a analise dos recursos e antes

da publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para

homologacdo, no prazo de 01 (um) dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando ent3o passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo

Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 A contratacdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos e sera efetuada de
acordo com a existéncia de cargos vagos e necessidade de servio e interesse da

administracgdo.

11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por telefone, correio eletrénico

ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

< ﬁ’:*/ 2
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11.2.1 Os candidatos convocados deverdo confirmar, ou ndo, a vaga no
prazo de 2(dois) dias Uteis e apresentar, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, ambos os

prazos contados da data de comunica¢do de Chamamento, a documentacao.

11.2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados
seus dados cadastrais e contatos sob pena de o candidato, ndo sendo encontrado, perder a
vaga, seguindo o chamamento ao candidato seguinte. Qualquer alteragdo ou atualizagdo de
dados cadastrais e contatos devera ser feita mediante requerimento no Setor de Protocolo

da Prefeitura Municipal

11.3 Os candidatos aprovados somente serdo admitidos apos considerados aptos no exame

médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com copia:
a) uma foto 3 x 4, recente se tiver;

b) Alvara de Folha Corrida (www.tjrs.jus.br);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS/digital;

d) Atestado médico (exame admissional de médico do trabalho);

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Carteira de Identidade;

g) CPF;

h) Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral,

i) Nimero do PIS ou PASEP;

j) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, se for o caso;
k) Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone);

I) Copia Diploma (Obrigatério) do Ensino Médio concluido - Curso de Magistério modalidade
Normal; e/ou Diploma (Obrigatério) do Curso Superior de Pedagogia - Licenciatura concluida

em nivel de graduacgao.

11.4 N3o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicbes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,

observando-se a ordem crescente.
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11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,

prorrogéavel, uma Unica vez, por igual periodo, havendo candidatos em lista de espera.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados, para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais

candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo

do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fun¢do temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a

legislagdo local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Marques de Souza/RS, 25 de junho de 2025.

L /.r ," / ) B
4 /,_ & C.. C / L P
Fablo Alex Mertz,

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em 25/06/2025:
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DNA TAIS KREMER STEFANI,
Secretaria da Administracdo, Fazenda e Planejamento
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EDITAL N2 036 — 06/2025.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/PSS — MONITOR EDUCACIONAL

ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO N2

Pelo presente, solicito inscrigdo como candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado

n° 007/2025 para a contratagdao temporaria de MONITOR EDUCACIONAL:

Informacgdes Pessoais

Nome completo:

Enderego:

Bairro: Cidade: UF___CEP:._.____ - .
RG n? CPF n®

Naturalidade: Nascimento: / )
|dade: Estado Civil:

Escolaridade:

Informagdes complementares

Telefone residencial: () Celular: ( )
E-mail:
Marques de Souza/RS, b i
Assinatura Candidato Responsavel Inscrigdo
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EDITAL N2 036 — 06/2025.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/PSS — MONITOR EDUCACIONAL

ANEXO Il - FORMULARIO DE RELACAO DOS TiTULOS

Inscrigdo n?

INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome completo:

1. ESCOLARIDADE
1.1.1 POS-GRADUACAOQ na area afim a fungdo

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Concluida ()
1.1.1 POS-GRADUAGCAO na &rea afim a fungdo

Curso:

Instituicdo de Ensino:
Concluida ( )
1.1.2 GRADUACAO (exceto a Graduagdo que habilite o candidato a fungdo)

Curso:

Instituigdo de Ensino:

Concluida ( )
1.1.3 ENSINO MEDIO — CURSO NORMAL (exceto caso que habilite o candidato a fungao)

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Concluida ( )
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2. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, SEMINARIOS, ENCONTROS E  JORNADAS NA AREA AFIM A

FUNCAOQ: (anexar documentos comprobatdrios)

Curso:

Carga horaria:

Curso:

Carga horaria:

Curso:

Carga horaria:

3.EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Instituigdo:
Data de inicio: Data de término:
Instituigdo:
Data de inicio: Data de término:
Instituicdo:
Data de inicio: Data de término:
Instituigdo:
Data de inicio: Data de término:
Instituicao:
Data de inicio: Data de término:

A
i

(25
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Marques de Souza
EDITAL N¢ 035-05/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS — MONITOR EDUCACIONAL

ANEXO Ill - FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSO

A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado

Eu , portador do documento de

identidade n2 CPF n® apresento recurso junto

a Banca Examinadora de Realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

A decisdo objeto de contestacado é:

(explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdao sdo:

Marques de Souza, de de 2025.

Assinatura do candidato




